RAUCHVERBOT - WAS NUN?

DAS NICHTRAUCHERSCHUTZGESETZ

ol trinkcontor

BITBURGER BIER




RAUCHVERBOT - WAS NUN?

® Vorwort 3
B Nordrhein-Westfalen - Die Grundlagen des Nichtraucherschutzgesetzes 4
B Allgemeine Fragen zum Nichtraucherschutz 5
® Anregungen und Informationen 10
B Rheinland-Pfalz - Die Grundlagen des Nichtraucherschutzgesetzes 13
m Allgemeine Fragen zum Nichtraucherschutz 13
B Hessen - Die Grundlagen des Nichtraucherschutzgesetzes 17
B Allgemeine Fragen zum Nichtraucherschutz in Hessen 17

WWTEwg 0@
Bt KeénigTtbsener

g ACQUA PANNA
‘ w S.PELLEGRINO
=
Gaffels
TowsstwR ~ Oo/e"

e
-

BECKS

FOLGE DEINEM INMEREN KOMPASE

%]

Apollinaris

O

guhid
o

&/

VELTINS

@rl:;l!(-‘l"_g

PAULANER

RHODIUS




RAUCHVERBOT - WAS NUN?

VORWORT

Das Nichtraucherschutzgesetz ist ein Gesetz,
welches auf Lianderebene beschlossen wird. So
sind die gesetzlichen Bestimmungen in den ver-
schiedenen Bundeslandern unterschiedlich. In
Rheinland-Pfalz und Hessen gilt ein noch einge-
schranktes Nichtraucherschutzgesetz, in NRW gilt
seit dem 1. Mai 2013 das strikte Rauchverbot. Da-
mit sorgt der Landesgesetzgeber fiir Rechtssicher-
heit und einen verbesserten Schutz der Nichtrau-
cherinnen und Nichtraucher. Es war, nach Meinung
des jeweiligen Landesgesetzgebers, eine Umset-
zung des Nichtraucherschutzes im kompletten
Gastronomiebereich notwendig, um gleiche Wett-
bewerbsbedingungen fiir alle Restaurants, Gast-

statten und Kneipen herzustellen.

Gerade das strikte Rauchverbot (in NRW) ist fir
viele Gastronomen und Gastronomiebesucher ein
Reizthema. Durch das Nichtraucherschutzgesetz
sind hohe UmsatzeinbufSen zu verzeichnen und es
gibt keine Moglichkeiten fiir die Gastronomen,
den Rauchern in ihren Raumen eine Lésung anzu-
bieten. Sie kénnen den Rauchern lediglich im Au-
Benbereich einen mehr oder weniger gemiitlichen
Platz offerieren, was allerdings in unseren Breiten-
graden besonders bei Regenwetter und im Winter

zu einer schwer [6sbaren Aufgabe werden kann.

Es gibt Initiativen, die versuchen, durch Unter-
schriftenaktionen Ausnahmen wie Raucherkneipen
oder die Rauch-Erlaubnis bei Zeltveranstaltungen
durchzusetzen. Die Hiirden fiir ein erfolgreiches
Volksbegehren sind allerdings hoch. Acht Pro-

zent der stimmberechtigten Deutschen in NRW

%2 ]

muissten dieses unterstiitzen, also ungefahr eine
Million Personen. Dann wiirde sich der Landtag

noch einmal damit beschaftigen.

Die nachfolgenden Informationen zum Nichtrau-
cherschutzgesetz beantworten sicherlich einige |h-

rer Fragen.
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Nordrhein-Westfalen

Die Grundlagen des Nichtraucherschutzgesetzes
Am 1. Mai 2013 ist in NRW das verscharfte Nicht-
raucherschutzgesetz fiir Nordrhein-Westfalen in
Kraft getreten. Im Disseldorfer Landtag wurde mit
den Stimmen von SPD und Griinen der ,,Wegfall der
Mdglichkeit, das Rauchen in abgeschlossenen Rau-
cherrdaumen zu gestatten” beschlossen.

Das bedeutet im Klartext: In der gesamten Gastro-
nomie und auf Brauchtumsveranstaltungen, selbst
wenn sie in Festzelten stattfinden, gilt jetzt ein
striktes Rauchverbot - und zwar ohne Ausnahme.
Die zahlreichen ,Rauchverbot-Schlupflécher” gibt
es nicht mehr. Rauchergaststatten, Raucherklubs
und Raucherraume gehodren nun endgliltig der Ver-

gangenheit an.

Die Grundlage dieses Gesetzes bildet die im Grund-
gesetz festgelegte Pflicht des Staates, das Leben
und die korperliche Unversehrtheit der Biirger zu
bewahren und sie vor negativen gesundheitlichen
Auswirkungen durch das Verhalten anderer zu

schiitzen.

Das neue Nichtraucherschutzgesetz unterscheidet
nicht mehr zwischen verschiedenen Produktgrup-
pen wie Zigaretten, Zigarren, Krduterzigaretten
oder elektrischen Zigaretten. Die Nutzung all die-
ser Produkte ist ,in umschlossenen Riaumen der
Schank- und Speisewirtschaft” nicht mehr zulassig.
Dass das verscharfte Nichtraucherschutzgesetz
nicht fir die AufSengastronomie gilt, ist kein wirk-

licher Trost.

L% ]

Die aktuelle Situation ist fiir viele Gastronomen be-
reits zu einem uniiberwindbaren Problem gewor-
den.

Zu einem entspannten Abend mit guten Gespra-
chen, einem frischen Bier oder einem leckeren
Wein gehort fir viele Gaste immer noch eine Ziga-
rette dazu.

Leider haben Sie als Gastronom jetzt nicht mehr die
Mdoglichkeit, separate Raucherraume als Ausweich-
moglichkeit zur Verfligung zu stellen, da diese mit
Inkrafttreten des neuen Gesetzes komplett ver-

boten wurden.

Der GrofSteil der Gastronomen klagt iiber die neuen
gesetzlichen Regelungen zum Nichtraucherschutz.
Unsicherheit und Angste vor ausbleibenden Gasten
machen sich breit - vor allem kleinere Gastrono-

miebetriebe sehen sich in ihrer Existenz bedroht.

Ratrtaer
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Allgemeine Fragen zum Nichtraucherschutzgesetz

In welchen Geb&uden diirfen keine separaten Rau-

cherrdume eingerichtet werden?

Eigentlich in fast allen.

Raucherraume sind nicht erlaubt in:

® Verfassungsorganen des Landes, zum Beispiel
Landtag und Landesverfassungsgericht

m Schulen, Universitaten, Fachhochschulen, Kunst-
und Musikhochschulen

® Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe

m Kultur- und Freizeiteinrichtungen, dazu gehoren
auch Vereinsheime

m Gaststatten, Diskotheken

m Sporteinrichtungen

® Einkaufszentren

Gilt das Rauchverbot auch in Lobbys, Aufenthalts-
rdumen, Fluren und Tagungsrdumen in Hotels und
Pensionen?

Das lasst sich nicht so einfach beantworten und
hangt davon ab, ob der gastronomische Betrieb
im Beherbergungswesen unter den weit gefassten
Gaststattenbegriff fallt oder nicht. Klar ist: In den
Bereichen eines Beherbergungsbetriebes, in denen
Speisen und/oder Getranke angeboten werden,
gilt das umfassende Rauchverbot.

Momentan streiten die Juristen noch liber die Re-
gelungskompetenz der Lander fiir den Beherber-
gungsbereich, allerdings lassen Gesetzesformulie-
rungen vermuten, dass sich das Rauchverbot auch
auf Lobbys, Empfangshallen und weitere 6ffentlich

zugangige Hotelbereiche bezieht.

% |

Anders sieht es bei Hotelzimmern aus - sie gelten
nicht als 6ffentliche Raume. Als Hotelier kdnnen
Sie selbst entscheiden, ob Sie Zimmer als Raucher-

zimmer deklarieren.

Darf eigentlich in Shisha-Cafés geraucht werden?

Nein. Auch wenn es widerspriichlich klingt: Shisha-
Cafés sind gastronomische Einrichtungen im Sinne
des Nichtraucherschutzgesetzes, deshalb gilt ein
ausnahmsloses Rauchverbot, das sich auch auf den
Genuss von Wasserpfeifen bezieht. Dies gilt un-
abhangig davon, ob die Wasserpfeife mit Shisha-
Dampfsteinen, Tabak oder Zuckerrohrsubstanz be-

nutzt wird.

Warum sind Raucherrdume in Gaststatten und Frei-
zeiteinrichtungen verboten, aber zum Beispiel in
Behérden zugelassen?

Der Schutz nicht rauchender Menschen - insbe-
sondere von Kindern und Jugendlichen - hat fiir
den Gesetzgeber absoluten Vorrang. Deshalb sind
in vielen Bereichen des offentlichen Lebens, bei-
spielsweise in Schulen, in Einrichtungen der Kin-
der- und Jugendhilfe, in Krankenhdusern, in der
Gastronomie sowie in Kultur- und Freizeiteinrich-
tungen Raucherrdume verboten.

In Unternehmen und Behdrden spricht nichts da-
gegen, den rauchenden Mitarbeitern einen abge-
schlossenen Raum zur Verfiigung zu stellen, solan-
ge der Schutz der nicht rauchenden Beschaftigten

gewahrleistet bleibt.
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Miissen Gebdude und Rdume, in denen das Nicht-
raucherschutzgesetz gilt, gekennzeichnet werden?
Ja. Alle Einrichtungen, fir die ein Rauchverbot nach
dem Nichtraucherschutzgesetz besteht, miissen
dies im Eingangsbereich mit dem Verbotszeichen

..Rauchen verboten™ deutlich sichtbar machen.

Darf eigentlich ein Rauchverbot ausgesprochen
werden, obwohl das Gesetz in dem betreffenden
Bereich eine Ausnahme zuldsst?

Ja, denn neben dem Nichtraucherschutzgesetz
muss natlirlich ebenso das Hausrecht beachtet
werden. Und wer das Hausrecht innehat, darf auch
Uber das eigentliche Gesetz hinausgehende Rauch-

verbote aussprechen.

Wer kontrolliert eigentlich die Einhaltung des

Rauchverbots?

L% ]

Sie als Leiter der Einrichtung beziehungsweise als
Gastwirt sind fiir die Einhaltung des Rauchverbots
verantwortlich. Die Kontrolle hingegen obliegt
dem ortlichen Ordnungsamt.

In welchem Maf3 die Einhaltung des Gesetzes kon-
trolliert wird, liegt im pflichtgemafen Ermessen
der Behorde. Sie wird aber in jedem Fall nach Hin-

weisen aus der Bevdlkerung tatig.

Mit welchen Bufsgeldern muss bei Verstéfsen ge-
rechnet werden?

Wird der Nichtraucherschutz nicht eingehalten,
missen Sie mit einer GeldbuBe von bis zu
2.500 Euro rechnen. Die tatsachliche Hohe liegt al-
lerdings im Ermessen der Ordnungsbehdrde und ist
abhangig vom Einzelfall - handelt es sich beispiels-

weise um einen einmaligen Verstof3 oder um ein

wiederholtes Vergehen?
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Gasten, die trotz Rauchverbot rauchen, kann ein
Buf3geld zwischen 5 und 1.000 Euro auferlegt wer-
den - auch hierliegt die Hohe im Ermessen des Ord-

nungsamtes und wird nach Einzelfall entschieden.

Darf ein Gast die Polizei rufen, wenn trotz Verbot in
der Gaststatte geraucht wird?

Er darf schon, aber die Polizei ist fiir Ordnungs-
widrigkeiten in der Regel nicht zustandig. Er kann
aber in jedem Fall das Ordnungsamt benachrichti-
gen. Sie sollten also immer fir die Einhaltung des
Rauchverbots sorgen und im Falle des Falles unbe-
dingt Konflikte durch Gesprache mit allen Beteilig-

ten l6sen - sonst kann es teuer werden.

Droht eine Anzeige, wenn trotz des Rauchverbots
in der Gaststétte geraucht wird?

Ja!l Wenn Sie als Wirt Ihren gesetzlichen Verpflich-
tungen zur Einhaltung des Rauchverbots nicht
nachkommen, kénnen Gaste beim Ordnungsamt

Anzeige gegen Sie erstatten.

Was ist mit separaten Raucherrdumen in Kneipen,
Restaurants, Diskotheken und anderen gastrono-
mischen Betrieben?

Kurz und knapp: verboten. Seit dem 1. Mai 2013
gilt in der Gastronomie ein uneingeschranktes
Rauchverbot. Die Einrichtung von Raucherrdaumen

ist nicht mehr zulassig.
Zum Hintergrund: Bereits 2008 hat das Bundesver-

fassungsgericht darauf hingewiesen, dass Ausnah-

meregelungen wie Raucherraume fiir Gaststatten

Lo ]

nicht zu kontrollieren sind und ,geradezu zur Um-

gehung des Verbots einladen”.

Was tun, wenn ein Gast sich trotz Rauchverbot in
der Gaststétte eine Zigarette anziindet?

Sie sind als Wirt fir die Anordnung und Durchset-
zung des Rauchverbots verantwortlich und missen
in jedem Fall lhren gesetzlichen Pflichten nachkom-
men. Das heif3t, Sie missen rauchende Gaste auf-
fordern, das Rauchen zu unterlassen, und sie bei

Nichtbeachtung des Hauses verweisen.

Und wie sieht es mit Raucherkneipen und Raucher-
klubs aus?

Verboten! Uneingeschranktes Rauchverbot heifst
tatsachlich: Es gibt keine Ausnahmen. Der ehema-
lige Ausnahmetatbestand der Raucherkneipe be-
ziehungsweise des Raucherklubs wurde komplett

gestrichen.
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Darf auf Schiitzenfesten, Karnevals- und Kirmes-
veranstaltungen geraucht werden, wenn diese in
Zelten stattfinden?

Nein, die friiher bestehende Ausnahmeregelung
fir Brauchtumsveranstaltungen gibt es nicht mehr.
Das neue Rauchverbot bezieht sich auf Gebau-
de und andere, vollstandig umschlossene Raume.

Dazu gehoéren auch Zelte.

Thema Verantwortlichkeit - wer ist fiir die Durch-
setzung des Rauchverbots bei Schiitzenfesten und
Karnevalsveranstaltungen zustdndig?

In erster Linie sind Sie als Veranstalter des Festes
fir die Einhaltung des Rauchverbots verantwort-
lich. Ubernimmt ein externes Gastronomieunter-
nehmen die Bewirtung, kénnen Sie diese Aufgabe
Ubertragen. Der Haken dabei: Sie als Veranstalter
mussen selbst sicherstellen, dass das beauftragte
Unternehmen seiner Verpflichtung auch tatséch-

lich nachkommt.

Kann man das Rauchverbot in Festzelten umgehen,
wenn beispielsweise eine Zeltwand komplett ge-
offnet wird?

Nein! Ein Zelt bleibt nun mal ein Zelt. Laut Defini-
tion ist es ein vollstandig umschlossener Raum im
Sinne des Nichtraucherschutzgesetzes, wenn es
durch Zeltwande und -decken iberwiegend vom
Freiraum abgegrenzt ist. Auch bei Gebauden wird
das Rauchverbot ja nicht aufgehoben, wenn Tiiren
oder Fenster gedffnet werden. In Zweifelsféllen
liegt die Entscheidung beim jeweiligen Ordnungs-

amt.
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Darf bei einer geschlossenen Gesellschaft - etwa
einer Geburtstagsfeier oder einer Hochzeit - in der
Gastronomie geraucht werden?

Ja. Bei geschlossenen Gesellschaften im Sinne des
Nichtraucherschutzgesetzes kdnnen Sie als Gast-
wirt das Rauchen erlauben, wenn der Gastgeber
es wiinscht. Hier greift der Grundsatz, dass Rauch-
verbote nicht in Raumlichkeiten gelten, die aus-

schlief3lich der privaten Nutzung vorbehalten sind.

Was ist denn eine geschlossene Gesellschaft im

Sinne des Nichtraucherschutzgesetzes?

Von einer geschlossenen Gesellschaft ist auszuge-

hen, wenn:

® ein Gebdude oder ein geschlossener Raum fiir
eine private Veranstaltung genutzt wird.

® die Veranstaltung nicht gewerblichen Zwecken

dient.
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® die Feier geplant ist und in diesem Sinne nicht
spontan stattfindet.

B es sich nicht um eine regelmaBig stattfindende
Veranstaltung (wie zum Beispiel Skatrunden, Ke-
gelklub-Treffen) handelt.

® der Zweck der Zusammenkunft nicht primar im
gemeinsamen Rauchen liegt.

® der Gastgeber jeden Gast persdnlich eingeladen
hat, also nur bestimmte Personen im Rahmen
einer privaten Veranstaltung bewirtet werden
(zum Beispiel einer Familienfeier) .

® nur geladene Gaste Zutritt haben (die Offentlich-
keit also ausgeschlossen ist).

m die Feier angemeldet ist.

® der Gastgeber den Kreis der Eingeladenen be-
nennt und fiir die Gesamtkosten aufkommt.
Achtung: Firmen- und Vereinsfeiern gelten
nicht als geschlossene Gesellschaften im Sinne
des Nichtraucherschutzgesetzes. Hier gilt genau-
so wie fiir Brauchtumsveranstaltungen und Fest-

zelte das uneingeschrankte Rauchverbot.

Was gilt bei geschlossenen Gesellschaften in Ein-
richtungen wie Biirgerzentren?

Hier gelten die gleichen Bestimmungen wie bei
geschlossenen Gesellschaften in der Gastronomie.
Einziger Unterschied: Nicht der Wirt entscheidet
Uber die Raucherlaubnis, sondern die Leitung der

Einrichtung im Einvernehmen mit dem Gastgeber.

%]

Aber draufSen darf noch geraucht werden, oder?

Jal Jeder Wirt kann auf den AuBenterrassen sei-
nes Restaurants oder seiner Kneipe das Rauchen
gestatten. Aber Achtung: Schon seit 2007 diirfen
Kinder und Jugendliche unter 18 Jahren nicht in der
Offentlichkeit rauchen - auch dafiir tragen Sie als

Wirt die Verantwortung.

Neues Problem: Nachbarn beschweren sich liber die
zunehmende Zahl rauchender Géste vor der Kneipe!
Wie schon erwdhnt - das Rauchverbot bezieht sich
auf geschlossene Raume. DraufBen darf nach wie vor
geraucht werden und Anwohner miissen den Rauch
von Gasten, die im Freien rauchen, im Rahmen des
,sozial Ublichen” hinnehmen. Aber es gibt einen
Haken: Wenn die Beldstigungen die Grenzen des
.sozial Ublichen” iberschreiten, ist das Ordnungs-
amt zur Stelle. Und hier stellt sich dann wieder die
Frage des Ermessens: Wann ist das ,,sozial Ubliche”
Uberschritten? Sie sollten also Beschwerden von

Nachbarn nicht auf die leichte Schulter nehmen

und im Konfliktfall lieber das Gesprach suchen.
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Anregungen und Informationen

Ob das Rauchverbot auch automatisch einen Um-
satzriickgang nach sich zieht, lasst sich nicht pau-
schal sagen. Das Risiko ist grof3, kann aber durch
gezielte Marketing- und Werbeideen minimiert
werden. Ein Beispiel: die Aktion ,Vitamin statt
Nikotin”. Hier wurden in einem Hotel samtliche
Aschenbecher durch Obstkorbe ersetzt - eine Idee,
die von den Gasten mit grofBer Begeisterung ange-
nommen wurde. Die Schaffung von geheizten und
gemiitlich gestalteten AuBenbereichen kann einem
drohenden Umsatzriickgang ebenso entgegenwir-

ken.

Attraktiver AuBenbereich: ein Gewinn fiir alle Géste
Dort, wo Raucher aufgrund bestehender Rauch-
verbote in der Gastronomie gezwungen sind, zum
Rauchen nach drauf3en zu gehen, empfiehlt sich
die Einrichtung entsprechender AuBenbereiche.
Uberdachte Sitzmdglichkeiten und Heizelemente
ermoglichen es Rauchern und Nichtrauchern zu
fast jeder Jahreszeit, sich im Freien wohlzufiihlen.
Als Gastronom sollten Sie schon bei der Planung
eines AufBenbereiches beachten, dass Sie fiir den
moglicherweise anfallenden Schmutz und Larm der
rauchenden Gaste vor der Tir die Verantwortung
tragen. Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche Um-
setzung des Auf3enbereiches sind gute Planung und
Organisation sowie eine entsprechende Outdoor-

Ausstattung.
Grundsatzliche Méglichkeiten
® Aufbau von Pavillons, Zelten oder Gartenhaus-

chen

[10]

® Anbringung von Heizstrahlern, Heizpilzen oder
Feuerkdrben (wenn nicht Giberdacht)
m Aufstellen von Stehtischen und gemitlichen,

wetterbestandigen Stiihlen oder Sesseln

Noch mehr Anregungen

B Legen Sie ausreichend Decken aus.

® Dekorieren Sie Zelte, Pavillons und Gartenhaus-
chen mit robusten Pflanzen wie Efeu, Buchsbaum
oder Bambus.

m Stellen Sie Windlichter auf, dekorieren Sie Lich-
terketten beziehungsweise mehrere kleinere
Lichtquellen.

® Achten Sie auf eine ausreichende Menge an

Aschenbechern und Streichhdélzern und legen Sie
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fiir den guten Geschmack noch Bonbons dazu.

® Sorgen Sie fiir entspannte Chill-out-Musik.

® Bieten Sie auch Service im AufZenbereich an.

® Heben Sie sich von der Konkurrenz ab und schen-
ken Sie beispielsweise Heilgetranke wie Kaffee,
Tee oder Schokolade auf Kosten des Hauses aus.

® Denken Sie unbedingt an gut sichtbare Hinweise
auf die Rauchmaglichkeitim AuZenbereich - auch

hier besteht Kennzeichnungspflicht.

Pavillons, Zelte und Gartenhauschen

Die einfachste Moglichkeit ist sicherlich, die vor-
handenen Sommerzelte im Winter zu Raucherzel-
ten umzufunktionieren. Terrassen, offene Winter-
garten oder ein glaserner Windschutz lassen sich
schnell mit Sommerschirmen iiberdachen und mit

ein wenig Fantasie in gemiitliche Raucherbereiche

umfunktionieren.

L]

Bitte beachten Sie, dass das Gesetz das Rauchen in
umschlossenen Raumen untersagt. Ein umschlos-
sener Raum ist dadurch gekennzeichnet, dass er
nach allen Seiten durch Wande und/oder Fenster
abgegrenzt ist. Dabei miissen die Wande nicht aus
festem Material sein, es zahlt die raumliche Ge-

schlossenheit.

Raucherlounge

Wenn lhre Gaststatte liber einen Hinterhof oder ei-
nen Biergarten verfiigt, kdnnen Sie auch extra Rau-
cherlounges aufstellen. Die Raucherlounge vereint
die Vorziige eines wetterfesten Unterstands mit
einer komfortablen Raucherecke. Da es Raucher-
loungesinvielen Varianten gibt, lassen sie sich per-

fekt in die vorhandene Ausstattung eingliedern.

Heizstrahler, Heizpilze und Feuerkérbe

Wenn Sie Raucherzelte im Freien aufbauen, sorgen
Sie in der kalten Jahreszeit unbedingt fiir eine er-
tragliche Temperatur durch Heizstrahler, Heizpilze
oder Feuerkdrbe. Keiner mochte bei schlechtem

Wetter vor die Tur!

Bezugsquellen:

Baumarkte oder im Internet unter:
www.stabilepartyzelte.de/Pavillons
www.billiger.de
www.schirmherrschaft.de
www.heiz-pilze.ladenzeile.de
www.idealo.de

www.clr-logistic.de/produkte.php
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Achtung! Kennzeichnungspflicht!

Bitte beachten Sie, dass das Gesetz die Kennzeich-
nung sowohl der Raucher- als auch der Nichtrau-
cherbereiche verlangt. Bitte kennzeichnen Sie
deutlich den Auf3enbereich. Das blaue Schild mit
weilser Zigarette hat sich in der Praxis aufgrund
seines hohen Wiedererkennungswertes bewahrt.
Zusatzlich muss gekennzeichnet werden, dass Per-

sonen unter 18 Jahren keinen Zutritt haben.

Weitere Outdoor-ldeen

Fenster auf: Natirlich dirfen Sie nicht einfach ei-
nen Tisch auf den Biirgersteig stellen - aber Sie
kénnen Stehtische in lhrem Gastronomiebetrieb
soweitan die getdffnete Fensterfront stellen, dass
die rauchenden Gaste drauBen bequem ihre Ge-

tranke auf den Tischen drinnen abstellen kénnen.

Bestuhlung und Tische im Innenstadtbereich

Fir die Aufstellung von Stithlen und Tischen im In-
nenstadtbereich muss bei der jeweiligen Kommu-
ne ein Antrag auf Sondernutzung gestellt werden.
Fir die Bearbeitung eines Antrags wird je nach
Kommune eine Pauschale von ca. 100 Euro erho-
ben. Wenn alles aufgestellt ist, wird eine monat-
liche Sondernutzungsgebiihr pro Quadratmeter
fallig. Die Geblihr fir die Nutzung 6ffentlicher Be-
reiche ist fir Restaurants und Kneipen im Innen-

stadtbereich leider unumganglich geworden.

2]

Smoking-Specials
Raucherlimousine
Wenn Sie |hren Gasten etwas ganz Besonderes
bieten wollen, dann stellen Sie einfach eine luxu-
ridse Raucherlimousine vor die Tiir. Richten Sie ei-
nen Butler-Service ein, sorgen Sie fiir gute Musik

und vor allem fir eine gute Durchliiftung.

Rauch auf vier Radern

Mal was ganz anderes: die Container-Kneipe auf
dem Lkw-Auflieger. Sie bietet Zapfanlage, Mu-
sik und Platz fiir circa 50 Gaste auf lhrem privaten

Parkplatz.

Rauchergondel

Zwei Skigondeln dienen zum Beispiel in Miinchen
in einem Innenhof als Zufluchtsort fiir Raucher.
In jeder Gondel (intern ,Beziehungskisten” ge-
nannt) haben vier Raucher Platz - wenn dicke Luft

herrscht, wird einfach die Luke gedffnet.

Nette Nebenwirkung

Kennen Sie eigentlich ,Smirting”? Smirting be-
zeichnet das Flirten beim Rauchen vor Biiros oder
Restaurants in Zeiten des Rauchverbots. Das Wort
setzt sich aus smoking und flirting (englisch fir
rauchen beziehungsweise flirten) zusammen und
stammt urspringlich wohl aus Irland, wo am 29.
Marz 2004 ein weitreichendes Gesetz zum Nicht-
raucherschutz erlassen wurde. Das Phanomen des
Smirting hat sich besonders in Regionen mit ahn-

lich strikten Regeln verbreitet.
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Rheinland-Pfalz

Die Grundlagen des Nichtraucherschutzgesetzes

Das Nichtraucherschutzgesetz Rheinland-Pfalz ist
am 17. Oktober 2007 im Gesetzes- und Verord-
nungsblatt Nr. 13, Seiten 188-190, veroffentlicht

worden und trat am 15. Februar 2008 in Kraft.

Allgemeine Fragen zum Nichtraucherschutzgesetz
In welchen gastronomischen Einrichtungen gilt das
Nichtraucherschutzgesetz?

Eigentlich in allen, denn Gaststatten im Sinne des
Nichtraucherschutzgesetzes sind samtliche, auf
Dauer oder voriibergehend, zum Beispiel im Rah-
men von Veranstaltungen, gewerblich betriebenen
Schank- und Speisewirtschaften. Dazu zéhlen auch
StraufBwirtschaften, Diskotheken, (Steh-)Cafés,
Kantinen, Vereinslokale, Klubs, Imbisse, Bars und
Wasserpfeifenlokale. Dabei kommt es Ubrigens
nicht darauf an, ob eine Gaststattenerlaubnis vor-
liegt - maBgeblich ist einzig und allein, dass Spei-

sen und/oder Getranke verkauft werden.

Betrifft das Gesetz auch Hotels und Klubs?

Jein! Das Nichtraucherschutzgesetz bezieht sich
nur auf den Gaststdttenbereich. Haben Sie einen
Beherbergungsbetrieb, in dem keine Speisen und
Getranke ausgegeben werden, sind Sie von dem

Gesetz nicht betroffen.
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Aber Achtung: Das Gesetz greift, sobald in of-
fentlich zuganglichen Hotelbereichen, wie zum
Beispiel der Lobby, Speisen und/oder Getrdnke
ausgegeben werden. Auch bei der Einrichtung von
Raucherklubs entscheidet sich die Anwendung des
Nichtraucherschutzgesetzes an der Frage, ob ein
gewerblich gastronomisches Angebot zur Verfi-

gung steht.
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Wo darf in Gaststatten denn noch geraucht werden?
In Gaststatten mit mehreren Raumen ist das Rau-
chen in speziell gekennzeichneten, abgetrennten
Nebenrdaumen erlaubt. Aber auch hier gibt es Vor-
gaben: Der fiir das Rauchen vorgesehene Raum darf
nicht der Hauptraum der Gaststatte sein. Das heif3t
im Klartext, dass der grof3te Bereich der Gaststatte
rauchfrei bleiben muss. Mafgeblich sind hier die
Grundflache und die Anzahl der Sitzplatze. Dies
gilt auch, wenn in der Gaststatte die Moglichkeit
besteht, das Rauchen in mehreren abgetrennten
Nebenraumen zu erlauben - der gréBte Teil muss

immer rauchfrei bleiben.

Kann mit beweglichen Trenn- oder Faltwénden ein
Nebenraum geschaffen werden?

Nein. Vorhange, bewegliche Stell- und Faltwande
oder Ahnliches erfiillen die gesetzlichen Vorgaben
leider nicht. Als angemessene Abtrennung gelten
ortsfeste Wande und Tiiren, die in der Regel ge-
schlossen sind. Einige grof3e gastronomische Be-
triebe arbeiten mit montierbaren, nicht luftdurch-
lassigen Wandelementen. Das ist zuldssig, wenn
man beachtet, dass eine Wand im Sinne des Nicht-
raucherschutzgesetzes nur dann als ortsfest zu be-
trachten ist, wenn sie keine Luftzirkulation zulasst,
fir die Dauer der jeweiligen Veranstaltung fest
verankert ist und nur mit einem gewissen Aufwand

bewegt werden kann.
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Und was ist mit Ein-Raum-Gaststédtten?

In Ein-Raum-Gaststatten kann das Rauchen erlaubt
werden, wenn der Gastraum tiber eine Grundflache
von weniger als 75 Quadratmeter verfligt und kei-
ne oder nur einfach zubereitete Speisen - sozusa-
gen als Nebenleistung - angeboten werden. Dazu
zdhlen zum Beispiel Brezeln, Salzgebéack, belegte
Brote, Brotchen, gekochte Eier, Wiirstchen und
Frikadellen. Die angebotenen Speisen diirfen nicht
pragend fir den Betrieb der Gaststatte sein (keine
Speisekarte oder Stammessen). Auch hier besteht
Kennzeichnungspflicht: Uber die Raucherlaubnis
muss durch deutlich wahrnehmbare Hinweise ins-
besondere im Eingangsbereich informiert werden.
Bistros, Cafés, Eiscafés, Sushi-Bars, Imbiss- oder
Kebab-Stuben diirfen in der Regel nicht als Rau-

chergaststatte ausgewiesen werden, da hier das

Speiseangebot pragend fiir den Betrieb ist.
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Darf in Nebenrdumen und Ein-Raum-Gaststatten
mit Raucherlaubnis auch bedient werden?

Natdirlich! Zum Gliick wird der in der Gaststatte lib-
liche Service durch das Nichtraucherschutzgesetz
nicht eingeschrankt. Das Bedienen in Raucherrdu-
men ist allerdings eine Frage des Arbeitsschutzes,
derinderbundesrechtlichen Arbeitsstattenverord-

nung geregelt ist.

Diirfen Raucherrdume in Diskotheken eingerichtet
werden?

Ja, aber nur, wenn sich in dem Raucherraum keine
Tanzflache befindet. Ansonsten ist das Rauchen in
Raumen mit Tanzflichen ausnahmslos verboten.
Natlirlich missen bei der Einrichtung eines Rau-
cherraums die gesetzlichen Vorgaben zu den Ne-

benraumen beachtet werden.

Darf bei geschlossenen Gesellschaften geraucht
werden?

Ja, wenn ausschlieBlich geschlossene Gesellschaf-
ten in privater Tragerschaft, also Feierlichkeiten im
Familien- und Freundeskreis, stattfinden und das
vom Veranstalter gewilinscht wird. Aber Achtung:
Diese Regelung betrifft nicht Veranstaltungen von

Vereinen und sonstigen Vereinigungen.

Was gilt fiir Spielhallen und Spielbanken?

Auch hier greift die Frage des gewerblichen gas-
tronomischen Angebotes. Spielhallen und Spiel-
banken unterliegen nur dann dem gesetzlichen
Nichtraucherschutz, wenn Speisen und Getranke

angeboten werden.
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Betrifft das Rauchverbot auch das Rauchen von

Wasserpfeifen?

Ja. Da auch beim Rauchen von Wasserpfeifen eine
Passivrauchbelastung der Umgebung entsteht,
fallt auch diese Variante unter die Bestimmungen

des Nichtraucherschutzgesetzes.




RAUCHVERBOT - WAS NUN?

Gibt es ein Uberwachungsorgan?

Nein, es gibt keine offizielle ,Raucher-Polizei”. Zu-
widerhandlungen gegen das Nichtraucherschutz-
gesetz sind Ordnungswidrigkeiten und fallen in
die Zustandigkeit der kommunalen Ordnungsbe-
horden. Die Ordnungsamter werden anlassbezo-
gen beziehungsweise im Rahmen der ordnungs-

rechtlichen Kontrollen tatig.

Welche Folgen hat die Nichtbeachtung des Ge-
setzes?

Die Verantwortlichen beziehungsweise die Be-
treiber einer gastronomischen Einrichtung sind
verpflichtet, das Rauchverbot durchzusetzen.
Kommen sie ihren Kennzeichnungs- und Hinweis-
pflichten nicht nach, droht ein BuB3geld in Hohe
von bis zu 500 Euro. Werden die Regelungen zum
Rauchverbot nicht beachtet, droht ein Buf3geld von

bis zu 1.000 Euro. Besucher oder Gaste, die sich

Uber das Rauchverbot hinwegsetzen, miissen des
Hauses verwiesen werden.

Gasten, die trotz Rauchverbot rauchen, droht
ebenfalls ein Bufsgeld in Hohe von bis zu 500 Euro.
Mit dem Nichtraucherschutzgesetz treten auch An-
derungen des aushangpflichtigen Jugendschutzge-
setzes in Kraft. Demnach diirfen Jugendliche lber
16 Jahren in Gaststdtten nicht mehr rauchen und
es diirfen keine Tabakwaren mehr an sie verkauft

werden.
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Hessen

Die Grundlagen des Nichtraucherschutzgesetzes

Der Hessische Landtag hat im Jahr 2010 die Neu-
regelung des Rauchverbots beschlossen. Jetzt diir-
fen getrinkegepragte Ein-Raum-Gaststatten unter
bestimmten Voraussetzungen frei entscheiden,
ob sie das Rauchen gestatten oder nicht. Das neue
Nichtraucherschutzgesetz gilt seit dem 17. Marz

2010.

Allgemeine Fragen zum Nichtraucherschutzgesetz

Wo gilt das Rauchverbot?

Nachwievorsind alle Gaststatten vom Rauchverbot

betroffen. Als Gaststatten im Sinne des Gesetzes

gelten samtliche Betriebstypen des Gastgewerbes

(ob mit oder ohne Konzession) und Diskotheken.

Aber es gibt Ausnahmen!

Hier gilt das Rauchverbot nicht:

m getrankegepragte Ein-Raum-Gaststatten mit we-
niger als 75 Quadratmeter Gastflache und einem
begrenzten Speiseangebot

B abgetrennte Raucher-Nebenrdaume

m geschlossene Gesellschaften

® noch durch eine Verordnung zu regeln: tech-

nischer Nichtraucherschutz

L7 ]

Unterwelchen Voraussetzungen kénnen Ein-Raum-

Betriebe selbst (iber das Rauchverbot entscheiden?

® Wenn die Gaststatte nur lber einen Gastraum
verfligt.

= Wenn die Gastflache nicht gréBer als 75 Qua-
dratmeter ist (mit Gastflache wird der Bereich
bezeichnet, der den bewirteten Gasten zur Ver-
fligung steht; der Arbeitsbereich hinter der
Theke, Sanitaranlagen, Lager- und Kiichenrdume
zahlen nicht dazu).

m Wenn keine, nur kalte oder sehr einfach zuberei-
tete, warme Speisen angeboten werden. Der Ge-
trankeausschank muss fiir die Gaststatte pragend
sein, das Angebot an Speisen darf nur eine unter-
geordnete Rolle spielen. Das Angebot an warmen
Speisen muss deutlich unterhalb des Angebots -
bereichs einer normalen Speisewirtschaft liegen
und darf nur solche umfassen, deren Zubereitung
keine besonderen Fertigkeiten und wenig Zeit
und Mihe erfordert (zum Beispiel heilSe Wiirst-
chen oder Fertiggerichte einfacher Art). Das
schliel3t Gerichte, die gebraten werden missen
(etwa Schnitzel und Rostbraten), aus.

® \Wenn Jugendliche unter 18 Jahren keinen Zugang
haben (Kennzeichnungspflicht Altersbeschran-
kung).

® \WWenn der Betrieb im Eingangsbereich als Rau-
chergaststatte gekennzeichnet ist (entspre-
chende Hinweisschilder kénnen bei der Haupt-
geschaftsstelle des DEHOGA Hessen oder online

unter www.dehoga-hessen.de bestellt werden).
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Was muss bei abgetrennten Raucher-Nebenrdumen

beachtet werden?

® Es muss sich um einen echten Nebenraum han-
deln, also um einen Raum, der im Verhaltnis zum
Ubrigen Betrieb eine untergeordnete Rolle spielt.
Hierbei sind GroRe und Sitzplatzanzahl die ent-
scheidenden Kriterien. Eine Theke im Nebenraum
ist aktuell umstritten, hier gibt es noch rechtli-
chen Klarungsbedarf.

® Der Zutritt ist Jugendlichen unter 18 Jahren ver-
boten.

®m Grundsatzlich darf auch hier bedient werden, es
dirfen die gleichen Speisen und Getrdanke wie
im Nichtraucherraum angeboten werden. Da ein
rechtlicher Anspruch auf einen rauchfreien
Arbeitsplatz besteht, sollte das Gesprach mit den
Mitarbeitern in jedem Fall gesucht werden.

® Raucherraume miissen natlirlich entsprechend

gekennzeichnet werden.

Was bedeutet ,technischer Nichtraucherschutz”?
Im Gesetz ist vorgesehen, dass das Rauchverbot
eventuell durch hochwertige Beliiftungsanlagen
aufgehoben werden kann. Da es eine solche Ver-
ordnung aber noch nicht gibt und es derzeit auch
an zertifizierten Liftungsanlagen fehlt, ist zum jet-

zigen Zeitpunkt von Investitionen abzuraten.

Was gilt als geschlossene Gesellschaft?

Laut Gesetz handelt es sich um eine geschlossene
Gesellschaft, wenn ausschlielich bestimmte Per-
sonen aufgrund einer personengebundenen Einla-
dung des Veranstalters bewirtet werden, die Ver-
anstaltung nicht gewerblichen Zwecken dient und
andere, ,fremde” Personen keinen Zutritt haben
- also zum Beispiel Familienfeiern oder Firmenjubi-
l[den. Ein sogenannter ,,Raucherklub” gilt nicht als

geschlossene Gesellschaft!

Die Informationen in dieser Broschiire sind nach bestem Wissen und Gewissen zusammengestellt. Alle Angaben

ohne Gewidhr. Wir verweisen auf die Gesetzestexte zum Nichtraucherschutz der jeweiligen Bundeslander.

NRSG NRW
NRSG Rheinland-Pfalz
NRSG Hessen
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www.landtag.nrw.de
www.ihk-koblenz.de

www.verwaltung.hessen.de
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Anmerkungen
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o trinkcontor

BITBURGER BIER

trinkkontor Bitburger Bier GmbH
Kirschbaumweg 19
50996 Koln-Rodenkirchen

T +492236-3906 10
F +49 2236-3906 50

info.bitburgerbier@trinkkontor.de
www.bitburgerbier.trinkkontor.de



